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1
สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด


การวิเคราะห์สาเหตุของความขัดแย้งในครอบครัว เพื่อหาแนวทางในการป้องกันหรือแก้ไข จะช่วยให้สมาชิกในครอบครัวอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข
2
ตัวชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้

2.1
ตัวชี้วัด


พ 2.1
ม.3/3
วิเคราะห์สาเหตุและเสนอแนวทางป้องกัน แก้ไขความขัดแย้งในครอบครัว

2.2
จุดประสงค์การเรียนรู้


1)
วิเคราะห์สาเหตุความขัดแย้งในครอบครัวได้



2)
เสนอแนวทางป้องกัน และแก้ไขความขัดแย้งในครอบครัวได้
3
สาระการเรียนรู้


3.1
สาระการเรียนรู้แกนกลาง


1)
สาเหตุความขัดแย้งในครอบครัว 


2)
แนวทางป้องกัน แก้ไขความขัดแย้งในครอบครัว

3.2
สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น


(พิจารณาตามหลักสูตรสถานศึกษา)
4
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน

4.1
ความสามารถในการสื่อสาร

4.2
ความสามารถในการคิด



  -  ทักษะการวิเคราะห์


4.3
 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
5
คุณลักษณะอันพึงประสงค์

1.
มีวินัย



2.
มีความรับผิดชอบ

3.
ใฝ่เรียนรู้


4.
มีจิตสาธารณะ
6
กิจกรรมการเรียนรู้

1. ครูซักถามนักเรียนแต่ละกลุ่มเกี่ยวกับความรู้ที่ได้ศึกษาในชั่วโมงที่แล้ว
2. ให้แต่ละกลุ่มร่วมกันทำใบงานที่ 4.1 เรื่อง ความขัดแย้งในครอบครัว โดยให้สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มหาคำตอบในใบงานด้วยตนเองจนครบทุกข้อ 
3. เมื่อสมาชิกแต่ละคนทำใบงานที่ 4.1 เสร็จแล้วให้จับคู่กับเพื่อนในกลุ่มผลัดกันอธิบายคำตอบของตนเองให้เพื่อนฟัง (นักเรียนอีกคู่หนึ่งก็ปฏิบัติกิจกรรมเช่นเดียวกัน)
4. สมาชิกรวมกลุ่ม 4 คน ตามเดิม แล้วนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาและจากการทำใบงานที่ 4.1 มาอธิบายให้เพื่อนสมาชิกในกลุ่มฟังเรียงตามลำดับหมายเลข 1-4 ผลัดกันซักถามข้อสงสัย และผลัดกันอธิบายจนทุกคนมีความเข้าใจชัดเจนตรงกัน จากนั้นเก็บรวบรวมใบงานส่งครู 
5. นักเรียนตอบคำถามกระตุ้นความคิด

(  นักเรียนเคยทะเลาะกับพี่น้องหรือญาติของตนบ้างหรือไม่ และมีความรู้สึกอย่างไรเมื่อต้องทะเลาะกับคนในครอบครัว


(พิจารณาตามคำตอบของนักเรียน โดยให้อยู่ในดุลยพินิจของครูผู้สอน)
6. ครูแจกหนังสือพิมพ์รายวันให้นักเรียน กลุ่มละ 1 ฉบับ จากนั้นให้นักเรียนแต่ละกลุ่มหาข่าวเกี่ยวกับปัญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในครอบครัว
7. ตัวแทนของแต่ละกลุ่มออกมาเล่าเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในข่าว แล้วร่วมกันวิเคราะห์ถึงสาเหตุและผลกระทบที่เกิดจากความขัดแย้งในครอบครัว
8. นักเรียนร่วมกันสรุปความรู้เกี่ยวกับสาเหตุของความขัดแย้งในครอบครัว และแนวทางการป้องกันและแก้ไขความขัดแย้งในครอบครัว
9. ครูและนักเรียนร่วมกันเสนอแนะแนวทางในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความขัดแย้งในครอบครัว      เพื่อเป็นแนวทางสำคัญที่จะนำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
10. นักเรียนตอบคำถามกระตุ้นความคิด

(  นักเรียนคิดว่า ความขัดแย้งในครอบครัวมีความเกี่ยวข้องกับสัมพันธภาพในครอบครัวอย่างไร


(ความขัดแย้งในครอบครัวที่เกิดขึ้นสามารถบอกถึงระดับความสัมพันธ์ของคนในครอบครัวได้ว่า บุคคลในครอบครัวขาดความรัก ความเข้าใจซึ่งกันและกัน)
7
การวัดและประเมินผล
	วิธีการ
	เครื่องมือ
	เกณฑ์

	ตรวจใบงานที่ 4.1
	ใบงานที่ 4.1
	ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์

	ประเมินการนำเสนอผลงาน
	แบบประเมินการนำเสนอผลงาน
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์

	สังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม
	แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์

	สังเกตความมีวินัย มีความรับผิดชอบ ใฝ่เรียนรู้  
และมีจิตสาธารณะ
	แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์



8
สื่อ/แหล่งการเรียนรู้

8.1
สื่อการเรียนรู้


1)  หนังสือพิมพ์


2)
ใบงานที่ 4.1 เรื่อง ความขัดแย้งในครอบครัว

8.2
แหล่งการเรียนรู้


(
 ใบงานที่

4.1
ความขัดแย้งในครอบครัว
คำชี้แจง
ให้นักเรียนดูภาพ แล้วบันทึกข้อมูลตามประเด็นที่กำหนด
	1.

( รูปแบบของความขัดแย้งที่เกิดขึ้น
( พฤติกรรมที่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง คือ
( แนวทางการป้องกันและแก้ไขความขัดแย้ง มีดังนี้


	2.
( รูปแบบของความขัดแย้งที่เกิดขึ้น
( พฤติกรรมที่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง คือ
( แนวทางการป้องกันและแก้ไขความขัดแย้ง มีดังนี้




 ใบงานที่

4.1
ความขัดแย้งในครอบครัว

คำชี้แจง
ให้นักเรียนดูภาพ แล้วบันทึกข้อมูลตามประเด็นที่กำหนด
	
1.

( รูปแบบของความขัดแย้งที่เกิดขึ้น
( พฤติกรรมที่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง คือ
( แนวทางการป้องกันและแก้ไขความขัดแย้ง มีดังนี้


	
2.
( รูปแบบของความขัดแย้งที่เกิดขึ้น
( พฤติกรรมที่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง คือ
( แนวทางการป้องกันและแก้ไขความขัดแย้ง มีดังนี้




(พิจารณาตามคำตอบของนักเรียน โดยให้อยู่ในดุลยพินิจของครูผู้สอน)


(
ด้านความรู้

(
ด้านสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน

(
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์



(
ด้านอื่นๆ  (พฤติกรรมเด่น หรือพฤติกรรมที่มีปัญหาของนักเรียนเป็นรายบุคคล (ถ้ามี))



(
ปัญหา/อุปสรรค

(
แนวทางการแก้ไข

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย

ข้อเสนอแนะ 






ลงชื่อ 




(

         
         )



ตำแหน่ง 




2	ความขัดแย้งในครอบครัว


	และแนวทางแก้ไข (2)





แผนการจัดการเรียนรู้ที่   





1 ชั่วโมง
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แบบบันทึกหลังแผนการสอน








34  หน้าที่พลเมืองฯ ม.3
124
สุขศึกษา ม.3

