

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1    แนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพ






  และการป้องกันโรคในชุมชน
เวลา  1-2  ชั่วโมง
1.
สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด
    การสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคเป็นแนวคิดที่สะท้อนให้เห็นความสำคัญของปัญหาสุขภาพ และการป้องกันโรคในชุมชน
2.
ตัวชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้

2.1
ตัวชี้วัด  
              พ 4.1     
ม.4-6/1     
วิเคราะห์บทบาทและความรับผิดชอบของบุคคลที่มีต่อการสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชน

2.2
จุดประสงค์การเรียนรู้


1)
จำแนกปัญหาสุขภาพในชุมชนได้


2)
อธิบายแนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชน

3.
สาระการเรียนรู้

3.1
สาระการเรียนรู้แกนกลาง


-  บทบาทและความรับผิดชอบของบุคคลที่มีต่อการสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชน

3.2
สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น


(พิจารณาตามหลักสูตรสถานศึกษา)
4.
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน

4.1
ความสามารถในการคิด


1)
ทักษะการวิเคราะห์


2)
ทักษะการนำความรู้ไปใช้

4.2
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต

4.3
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
5.
คุณลักษณะอันพึงประสงค์

1.
มีวินัย



2.
ใฝ่เรียนรู้

3.
มีความรับผิดชอบ

4.
มีจิตสาธารณะ
6.
กิจกรรมการเรียนรู้ 
(  วิธีสอนโดยเน้นกระบวนการ : กระบวนการสร้างความตระหนัก
	(  นักเรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง การสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชน

	ขั้นที่ 1 สังเกต
	
	

	สื่อการเรียนรู้   :   ตัวอย่างข่าว
1. นักเรียนตอบคำถามกระตุ้นความคิด ข้อ 1
2. ครูและนักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับปัญหาสุขภาพต่างๆ 

ที่เกิดขึ้นหลังจากเกิดอุทกภัย แล้วให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างโรค
 
และวิธีการรักษา หรือป้องกันโรคดังกล่าว
3. ครูนำข่าวสมัชชาระยองขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ ภาครัฐร่วม

แก้ปัญหาสุขภาพ-สิ่งแวดล้อม มาให้นักเรียนอ่าน แล้วให้นักเรียน

ร่วมกันแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่กำหนด เช่น
· ปัญหาสุขภาพและสิ่งแวดล้อม มีความเชื่อมโยงกันอย่างไร
· กระบวนการสมัชชาสุขภาพ มีส่วนสำคัญในการสร้างเสริม

และการป้องกันโรคในชุมชนได้อย่างไร
4. นักเรียนตอบคำถามกระตุ้นความคิด ข้อ 2
	
	คำถามกระตุ้นความคิด
1.
นักเรียนคิดว่า การมีสุขภาพที่แข็งแรง 

ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ จะสามารถทำให้ชีวิต

มีความสุขได้จริงหรือไม่ เพราะเหตุใด

(พิจารณาตามคำตอบของนักเรียน โดยให้

อยู่ในดุลยพินิจของครูผู้สอน)
2.
หากนักเรียนอาศัยอยู่ในชุมชนที่มีสมาชิก  

ในชุมชนเจ็บป่วย หรือเกิดโรคระบาด  

นักเรียนจะมีวิธีการป้องกันตนเองอย่างไร

(พิจารณาตามคำตอบของนักเรียน โดยให้

อยู่ในดุลยพินิจของครูผู้สอน)



	ขั้นที่ 2 วิเคราะห์วิจารณ์
	
	

	สื่อ/แหล่งการเรียนรู้   :   
1.  หนังสือเรียน สุขศึกษา ม.6   
2.  ใบงานที่ 1.1



  3.  ห้องสมุด
4.  แหล่งข้อมูลสารสนเทศ

1.
นักเรียนรวมกลุ่มกันตามความสมัครใจ กลุ่มละ 4 คน จากนั้น


ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันศึกษาความรู้เรื่อง แนวคิดการสร้าง


เสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชน จากหนังสือเรียน 

2.
ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันศึกษาค้นคว้าข้อมูลเกี่ยวกับปัญหา


สุขภาพชุมชน จากห้องสมุด และแหล่งข้อมูลสารสนเทศ 

3.
นักเรียนแต่ละกลุ่มสรุปความรู้จากการศึกษาค้นคว้า แล้วจำแนก


ปัญหาของสุขภาพชุมชน ตามประเด็นที่กำหนด ดังนี้
1) กลุ่มโรคติดเชื้อหรือโรคติดต่อ
2) กลุ่มโรคไร้เชื้อหรือโรคไม่ติดต่อ
3) ปัญหาที่เกิดจากการมีพฤติกรรมเสี่ยงต่อสุขภาพของตนเอง
4) ปัญหาทางสังคมที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ

4.
นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง จากนั้นเขียนแผนผัง


ความคิดแสดงผลการจำแนกปัญหาสุขภาพชุมชน แล้วส่งตัวแทน


กลุ่มออกนำเสนอผลงานที่หน้าชั้นเรียน
5. ครูและนักเรียนกลุ่มอื่นๆ ร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง หากมี

ข้อบกพร่องให้เสนอแนะเพิ่มเติม
6. ครูและนักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยสำคัญที่

ทำให้สมาชิกในชุมชนมีสุขภาพที่ดี จากนั้นครูเชื่อมโยงให้นักเรียน

เห็นความสัมพันธ์ระหว่างคน สถานที่ และระบบสังคม ซึ่งเป็นปัจจัย

สำคัญที่ทำให้สมาชิกในชุมชนมีสุขภาพที่ดี
7. นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันทำใบงานที่ 1.1 เรื่อง แนวคิดการสร้าง

เสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชน เมื่อทำเสร็จแล้วให้

ช่วยกันตรวจสอบความถูกต้อง แล้วนำส่งครูตรวจ
8. นักเรียนตอบคำถามกระตุ้นความคิด
	
	คำถามกระตุ้นความคิด
(
การสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค  


ในชุมชนมีความสำคัญอย่างไร

(ช่วยสร้างสุขภาพอนามัยที่ดีให้แก่สมาชิกใน

ชุมชน สามารถปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ เพื่อสร้าง

เสริมและป้องกันโรคในชุมชนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ และตระหนักถึงความสำคัญ)



	ขั้นที่ 3 สรุป
	
	

	สื่อ/แหล่งการเรียนรู้   :   —

1. นักเรียนร่วมกันสรุปแนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกัน

โรคในชุมชน
2. นักเรียนและครูร่วมกันบอกประโยชน์ที่ได้รับจากแนวคิดการสร้าง

เสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชน

	

	


7.
การวัดและประเมินผล
	วิธีการ
	เครื่องมือ
	เกณฑ์

	ตรวจแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยการเรียนรู้ที่ 2
	แบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยการเรียนรู้ที่ 2
	(ประเมินตามสภาพจริง)

	ตรวจใบงานที่ 1.1
	ใบงานที่ 1.1
	ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์

	ประเมินการนำเสนอผลงาน
	แบบประเมินการนำเสนอผลงาน
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์

	สังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม
	แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์

	สังเกตความมีวินัย ใฝ่เรียนรู้ มีความรับผิดชอบ
และมีจิตสาธารณะ
	แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์


8.
สื่อ/แหล่งการเรียนรู้

8.1
สื่อการเรียนรู้




1)
หนังสือเรียน สุขศึกษา ม.6


2) ตัวอย่างข่าว


3)
ใบงานที่ 1.1 เรื่อง แนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชน

8.2  แหล่งการเรียนรู้




1)
ห้องสมุด


2)  แหล่งข้อมูลสารสนเทศ



-   http://www2.swu.ac.th/royal/book6/b6c3t2.html



-   http://www.kmddc.go.th/headlineitem.aspx?itemid=3445



-   http://www.siamhealth.net/public_html/Disease/infectious/pig/mask.html



-   http://www.meedee.net/magazine/med/modern-medicine/6654
เอกสารประกอบการสอน


สมัชชาระยองขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ ภาครัฐร่วมแก้ปัญหาสุขภาพ-สิ่งแวดล้อม

ที่ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดระยอง เมื่อปลายเดือนมิถุนายน 2554 คณะกรรมการสมัชชาสุขภาพจังหวัดระยอง ที่แต่งตั้งโดย นายธวัชชัย เทอดเผ่าไทย ผู้ว่าราชการจังหวัดระยอง ได้ประชุมพัฒนาศักยภาพแกนนำเครือข่ายสมัชชาสุขภาพจังหวัดระยองเพื่อกำหนดจังหวะก้าวของกระบวนสมัชชาสุขภาพจังหวัดระยอง โดยมี นายแพทย์ปรเมษฐ์ กิ่งโก้ นายแพทย์ สสจ.ระยองเป็นประธาน ทั้งนี้ ดร.วัฒนา บรรเทิงสุข            ผู้ประสานงานสมัชชาสุขภาพจังหวัดระยอง ได้กล่าวรายงานและสรุปแนวทางการขับเคลื่อนงานสมัชชาสุขภาพ โดยมีคณะกรรมการที่เป็นตัวแทนจากภาคส่วนต่างๆทั้งภาครัฐ ภาควิชาการ และภาคประชาสังคม รวมทั้งตัวแทนจาก 8 อำเภอในจังหวัดกว่า 50 คน เข้าร่วมประชุมครั้งนี้ ซึ่งที่ประชุมได้ข้อสรุปในการจัดเวทีสมัชชาสุขภาพจังหวัดระยอง เพื่อวางนโยบายและยุทธศาสตร์แก้ไขปัญหาด้านสุขภาพ และสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและนำไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม

นายแพทย์ปรเมษฐ์ กิ่งโก้ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดระยอง กล่าวว่า ตามพระราชบัญญัติ (พ.ร.บ.)สุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.2550 ซึ่งเป็นกฎหมายที่ให้ความสำคัญกับกระบวนการสมัชชาสุขภาพที่มีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในสังคม เพื่อร่วมแลกเปลี่ยนองค์ความรู้และเรียนรู้อย่างสมานฉันท์ เป็นการใช้ทฤษฎีสามเหลี่ยมเขยื้อนภูเขา ทั้งนี้ปัญหาสุขภาพของคนระยอง ปัญหามลพิษและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ แม้จะมีการดำเนินงานของภาครัฐ แล้วก็ตามแต่ก็ยังไม่ครอบคลุมการแก้ไขปัญหาได้ทั้งหมด ดังนั้นเป็นสิ่งที่ดีที่สมัชชาสุขภาพได้เข้ามาร่วมทำงานกับทุกภาคส่วน โดยเอาประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตนเป็นที่ตั้ง และมั่นใจว่าการร่วมแรงร่วมใจ     จะเกิดความสำเร็จได้

ดร.วัฒนา บรรเทิงสุข เลขานุการคณะกรรมการสุขภาพจังหวัดระยอง กล่าวว่า การประชุมครั้งนี้มีตัวแทนจากหลายอำเภอเข้าร่วม ซึ่งได้สะท้อนปัญหาที่ในแต่ละพื้นที่ประสบอยู่ ทั้งเรื่องการขาดแคลนน้ำอุปโภคบริโภค   ที่ผู้เข้าร่วมประชุมบอกว่าน้ำฟ้าไม่ได้กินน้ำดินไม่ได้ใช้ เพราะน้ำฝนบนเปื้อนมลพิษ ส่วนแหล่งน้ำก็มีการแย่งทรัพยากรจากภาคอุตสาหกรรม นอกจากนี้มีปัญหาเรื่องสารพิษตกค้าง และสถิติคนระยองเป็นมะเร็งสูงขึ้น ขณะเดียวกันก็เริ่มมีปัญหาเรื่องแรงงานต่างด้าวที่อพยพเข้ามาในพื้นที่ ซึ่งที่ประชุมเห็นพ้องว่าต้องมีการพัฒนานโยบายสาธารณะและยุทธศาสตร์ผ่านกระบวนการสมัชชาสุขภาพที่ดึงทุกภาคส่วน รวมทั้งภาคเอกชนด้วยเข้ามามีส่วนร่วมกัน เพื่อแก้ปัญหาของระยอง

“ถือเป็นมิติที่ดีที่ภาครัฐ โดยผู้ว่าราชการจังหวัดและสาธารณสุขจังหวัด ตลอดจนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความสำคัญเข้าร่วมสมัชชาสุขภาพจังหวัดระยอง จะทำให้การขับเคลื่อนเป็นไปด้วยดี ปราศจากความขัดแย้ง สามารถแก้ปัญหาได้อย่างจริงจัง” ดร.วัฒนา กล่าว
                                                                                                                        ที่มา : http://www.samatcha.org/?q=node/425
ใบงานที่ 1.1 เรื่อง แนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพ




      และการป้องกันโรคในชุมชน  

คำชี้แจง
ให้นักเรียนตอบคำถามที่กำหนดให้ถูกต้อง

1.
ปัญหาสุขภาพที่เกิดขึ้นในชุมชนมีอะไรบ้าง
2.
เพราะเหตุใด จึงต้องมีการสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชน
3.
ลักษณะของปัญหาทางสังคมที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพมีอะไรบ้าง
4.
ปัจจัยสำคัญที่มีส่วนช่วยให้ชุมชนมีสุขภาพที่ดี มีอะไรบ้าง
5.
แนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชน มีความสำคัญอย่างไร
ใบงานที่ 1.1 เรื่อง แนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพ




      และการป้องกันโรคในชุมชน  

คำชี้แจง
ให้นักเรียนตอบคำถามที่กำหนดให้ถูกต้อง

1.
ปัญหาสุขภาพที่เกิดขึ้นในชุมชนมีอะไรบ้าง

     ปัญหาสุขภาพที่เกิดขึ้นในชุมชน ได้แก่ ปัญหาจากโรคติดเชื้อ หรือโรคติดต่อ ปัญหาจากโรคไม่ติดต่อ  ปัญหาที่เกิดจากการมี


พฤติกรรมเสี่ยงต่อสุขภาพของตนเอง และปัญหาทางสังคมที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ






2.
เพราะเหตุใด จึงต้องมีการสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชน

     เพราะเป็นสิ่งที่จำเป็น และเป็นแนวทางในการปฏิบัติเพื่อให้สมาชิกในชุมชนมีสุขภาพที่ดี




3.
ลักษณะของปัญหาทางสังคมที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพมีอะไรบ้าง

     เป็นปัญหาที่มาจากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมที่ทำให้บุคคลไม่สามารถปรับตัวได้ ซึ่งก่อให้เกิดปัญหาที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ

ตามมา เช่น การใช้ความรุนแรงในครอบครัว การตั้งครรภ์ไม่พึงประสงค์ การทำแท้ง เป็นต้น





4.
ปัจจัยสำคัญที่มีส่วนช่วยให้ชุมชนมีสุขภาพที่ดี มีอะไรบ้าง

     ปัจจัยสำคัญที่ทำให้ชุมชนมีสุขภาพที่ดี ได้แก่ คน สถานที่ และระบบสังคม






5.
แนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในชุมชน มีความสำคัญอย่างไร

     เป็นกระบวนการสำคัญที่เชื่อมโยงปัจจัยที่ทำให้ชุมชนมีสุขภาพดี โดยการอาศัยความร่วมมือของสมาชิกในชุมชน เพื่อการมี



สุขภาวะกายและสุขภาวะใจที่สมบูรณ์ของทุกคน








แบบประเมิน     การนำเสนอผลงาน
คำชี้แจง : 
ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ( ลงในช่อง

ที่ตรงกับระดับคะแนน
	ลำดับที่
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	4
	3
	2
	1

	1
	เนื้อหาละเอียดชัดเจน
	
	
	
	

	2
	ความถูกต้องของเนื้อหา
	
	
	
	

	3
	ภาษาที่ใช้เข้าใจง่าย
	
	
	
	

	4
	ประโยชน์ที่ได้จากการนำเสนอ
	
	
	
	

	5
	วิธีการนำเสนอผลงาน
	
	
	
	

	                                                                                 รวม
	


ลงชื่อ...................................................ผู้ประเมิน
                                                                                   ............../.................../................
เกณฑ์การให้คะแนน


ผลงานหรือพฤติกรรมสมบูรณ์ชัดเจน
ให้
4
คะแนน

ผลงานหรือพฤติกรรมมีข้อบกพร่องบางส่วน
ให้ 
3
คะแนน

ผลงานหรือพฤติกรรมมีข้อบกพร่องเป็นส่วนใหญ่
ให้
2
คะแนน

ผลงานหรือพฤติกรรมมีข้อบกพร่องมาก
ให้
1
คะแนน
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ
	
	ช่วงคะแนน
	ระดับคุณภาพ
	

	
	18 - 20
	ดีมาก
	

	
	14 - 17
	ดี
	

	
	10 - 13
	พอใช้
	

	
	ต่ำกว่า 10
	ปรับปรุง
	


แบบสังเกตพฤติกรรม   การทำงานกลุ่ม
คำชี้แจง :
ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ( ลงในช่องว่าง 

ที่ตรงกับระดับคะแนน
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
ของผู้รับการ
ประเมิน
	ความร่วมมือกันทำกิจกรรม
	การแสดงความคิดเห็น
	การรับฟังความคิดเห็น
	การตั้งใจทำงาน
	การแก้ไขปัญหา/หรือปรับปรุงผลงานกลุ่ม
	รวม
20 คะแนน

	
	
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ลงชื่อ...................................................ผู้ประเมิน
                                                                                   ............../.................../................
เกณฑ์การให้คะแนน


ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอ
ให้
4
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง
ให้ 
3
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง
ให้
2
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง
ให้
1
คะแนน
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ
	
	ช่วงคะแนน
	ระดับคุณภาพ
	

	
	18 - 20
	ดีมาก
	

	
	14 - 17
	ดี
	

	
	10 - 13
	พอใช้
	

	
	ต่ำกว่า 10
	ปรับปรุง
	


แบบประเมิน    คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
คำชี้แจง
:
ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ( ลงในช่องที่ตรงกับ





ระดับคะแนน
	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	4
	3
	2
	1

	1. รักชาติ ศาสน์
    กษัตริย์
	1.1
ยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ ร้องเพลงชาติได้ และอธิบายความหมาย

ของเพลงชาติ
	
	
	
	

	
	1.2
ปฏิบัติตนและชักชวนผู้อื่นปฏิบัติตามสิทธิและหน้าที่ของพลเมือง
	
	
	
	

	
	1.3
ให้ความร่วมมือ ร่วมใจ ในการทำกิจกรรมกับสมาชิกในโรงเรียน ชุมชน

และสังคม
	
	
	
	

	
	1.4
เป็นผู้นำหรือเป็นแบบอย่างในการจัดกิจกรรมที่สร้างความสามัคคี

ปรองดอง และเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสังคม ชื่นชม ปกป้อง

ความเป็นชาติไทย
	
	
	
	

	
	1.5
เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา

และเป็นตัวอย่างที่ดีของศาสนิกชน
	
	
	
	

	
	1.6
เข้าร่วมกิจกรรมและมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับสถาบัน

พระมหากษัตริย์ตามที่โรงเรียนและชุมชนจัดขึ้น ชื่นชมในพระราชกรณียกิจ

พระปรีชาสามารถของพระมหากษัตริย์และพระราชวงศ์
	
	
	
	

	2. ซื่อสัตย์ สุจริต
	2.1
ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง และเป็นจริง
	
	
	
	

	
	2.2
ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง ละอาย และเกรงกลัวที่จะกระทำความผิด ทำตาม

สัญญาที่ตนให้ไว้กับเพื่อน พ่อแม่ หรือผู้ปกครอง และครู เป็นแบบอย่าง

ที่ดีด้านความซื่อสัตย์
	
	
	
	

	
	2.3
ปฏิบัติตนต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรง ไม่หาประโยชน์ในทางที่ไม่ถูกต้อง

และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เพื่อนด้านความซื่อสัตย์
	
	
	
	

	3. มีวินัย รับผิดชอบ
	3.1
ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว

โรงเรียน และสังคม ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติ

กิจกรรมต่างๆ ในชีวิตประจำวัน และรับผิดชอบในการทำงาน ปฏิบัติ

เป็นปกติวิสัยและเป็นแบบอย่างที่ดี
	
	
	
	

	4. ใฝ่เรียนรู้
	4.1
แสวงหาข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ
	
	
	
	

	
	4.2
มีการจดบันทึกความรู้อย่างเป็นระบบ
	
	
	
	

	
	4.3
สรุปความรู้ได้อย่างมีเหตุผล
	
	
	
	

	5. อยู่อย่างพอเพียง
	5.1
ใช้ทรัพย์สินของตนเอง เช่น สิ่งของ เครื่องใช้ ฯลฯ อย่างประหยัด

คุ้มค่า และเก็บรักษาดูแลอย่างดี และใช้เวลาอย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	
	5.2
ใช้ทรัพยากรของส่วนรวมอย่างประหยัด คุ้มค่า และเก็บรักษาดูแลอย่างดี
	
	
	
	

	
	5.3
ปฏิบัติตนและตัดสินใจด้วยความรอบคอบ มีเหตุผล
	
	
	
	

	
	5.4
ไม่เอาเปรียบผู้อื่น และไม่ทำให้ผู้อื่นเดือดร้อน พร้อมให้อภัยเมื่อผู้อื่น

กระทำผิดพลาด

	
	
	
	


                                                                                                                แบบประเมิน    คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ต่อ)
คำชี้แจง
:
ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ( ลงในช่องที่ตรงกับ





ระดับคะแนน
	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	4
	3
	2
	1

	
	5.5
วางแผนการเรียน การทำงานและการใช้ชีวิตประจำวันบนพื้นฐาน

ของความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร
	
	
	
	

	
	5.6
รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง ทางสังคม และสภาพแวดล้อม ยอมรับ

และปรับตัว อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข
	
	
	
	

	6. มุ่งมั่นในการทำงาน
	6.1
เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	
	6.2
ตั้งใจและรับผิดชอบในการทำงานให้สำเร็จ
	
	
	
	

	
	6.3
ปรับปรุงและพัฒนาการทำงานอย่างรอบคอบ
	
	
	
	

	
	6.4
ทุ่มเท ทำงาน อดทน ไม่ท้อต่อปัญหาและอุปสรรค
	
	
	
	

	
	6.5
พยายามแก้ปัญหาและอุปสรรคในการทำงานให้สำเร็จ
	
	
	
	

	
	6.6
ชื่นชมผลงานความสำเร็จด้วยความภาคภูมิใจ
	
	
	
	

	7. รักความเป็นไทย
	7.1
มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย
	
	
	
	

	
	7.2
เห็นคุณค่าและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย
	
	
	
	

	8. มีจิตสาธารณะ
	8.1
รู้จักช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูทำงาน
	
	
	
	

	
	8.2
อาสาทำงาน ช่วยคิด ช่วยทำ แบ่งปันสิ่งของ ทรัพย์สิน และอื่นๆ 

พร้อมช่วยแก้ปัญหา
	
	
	
	

	
	8.3
ดูแล รักษาทรัพย์สินของห้องเรียน โรงเรียน ชุมชน
	
	
	
	

	
	8.4
เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ของโรงเรียน ชุมชน

เพื่อแก้ปัญหาหรือร่วมสร้างสิ่งที่ดีงามตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้น
	
	
	
	


     ลงชื่อ...................................................ผู้ประเมิน
                                                                                   ............../.................../................
เกณฑ์การให้คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอ  
ให้
4
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง
ให้  
3
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง
ให้
2
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง
ให้
1
คะแนน
บันทึกหลังแผนการสอน


(
ด้านความรู้

(
ด้านสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน

(
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์



(
ด้านอื่นๆ  (พฤติกรรมเด่น หรือพฤติกรรมที่มีปัญหาของนักเรียนเป็นรายบุคคล (ถ้ามี))






(
ปัญหา/อุปสรรค

(
แนวทางการแก้ไข

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย

ข้อเสนอแนะ 








ลงชื่อ 








(

         
         )



ตำแหน่ง 




 เฉลย
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