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1
สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด


การวางตัวต่อเพศตรงข้ามได้อย่างเหมาะสม จะทำให้สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างเข้าใจและมีความสุข
2
ตัวชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้

2.1
ตัวชี้วัด


พ 2.1
ม.2/4
อธิบายความสำคัญของความเสมอภาคทางเพศและวางตัวได้อย่างเหมาะสม

2.2
จุดประสงค์การเรียนรู้



-   บอกแนวทางในการวางตัวต่อเพศตรงข้ามในฐานะเพื่อนและฐานะคนรู้จักได้อย่างเหมาะสม
3
สาระการเรียนรู้


3.1
สาระการเรียนรู้แกนกลาง


-
การวางตัวต่อเพศตรงข้าม

3.2
สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น


(พิจารณาตามหลักสูตรสถานศึกษา)
4
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน

4.1
ความสามารถในการคิด


-
ทักษะการสร้างความรู้

4.2
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต

5
คุณลักษณะอันพึงประสงค์

1.
มีวินัย

2.
มีความรับผิดชอบ

3.
ใฝ่เรียนรู้

6
กิจกรรมการเรียนรู้


วิธีสอนโดยเน้นกระบวนการ :  กระบวนการสร้างค่านิยม 
	ขั้นที่ 1   สังเกต ตระหนัก
	
	

	สื่อ/แหล่งการเรียนรู้   :   —
	
	คำถามกระตุ้นความคิด

	1.
ครูถามนักเรียนว่า นักเรียนมีวิธีการปฏิบัติตนต่อเพื่อน
ร่วมชั้นเรียนอย่างไร และนักเรียนปฏิบัติต่อเพื่อนนักเรียนชายและเพื่อนนักเรียนหญิงเหมือนกันหรือไม่ อย่างไร
2.
อาสาสมัครเพศชายและเพศหญิง เพศละ 1 คน ออกมา
เล่าวิธีการปฏิบัติตนต่อเพื่อนร่วมชั้นเรียนให้เพื่อนฟัง
หน้าชั้นเรียน 
3.
เมื่ออาสาสมัครเล่าจบแล้ว ครูชี้แจงให้นักเรียนทราบว่า 
การอยู่ในสังคมนักเรียนจะต้องรู้จักการวางตัวที่เหมาะสม 
ทั้งการวางตนต่อเพศเดียวกันและเพศตรงข้าม เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของการวางตัวต่อเพศ
ตรงข้าม
4.
นักเรียนตอบคำถามกระตุ้นความคิด
	
	(
การวางตัวต่อเพศตรงข้ามอย่างถูกต้อง
เหมาะสม มีความสำคัญอย่างไร

(พิจารณาตามคำตอบของนักเรียน โดยให้อยู่ใน

ดุลยพินิจของครูผู้สอน)


	ขั้นที่ 2   ประเมินเชิงเหตุผล
	
	

	สื่อ/แหล่งการเรียนรู้   :   
	
	

	
1.
หนังสือเรียน สุขศึกษา ม.2

2.
ห้องสมุด

3.
แหล่งข้อมูลสารสนเทศ
	
	

	1.
นักเรียนกลุ่มเดิม (จากแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1) 
ร่วมกันศึกษาความรู้เรื่อง การวางตัวต่อเพศตรงข้าม 
จากหนังสือเรียน ห้องสมุด หรือแหล่งข้อมูลสารสนเทศ
2.
นักเรียนช่วยกันวิเคราะห์และประเมินแนวทางในการวางตัวต่อเพศตรงข้ามที่เหมาะสม ตามประเด็นที่กำหนด ดังนี้

1)

การวางตัวต่อเพศตรงข้ามในฐานะเพื่อน

2)

การวางตัวต่อเพศตรงข้ามในฐานะคนรู้จัก
	
	


	ขั้นที่ 3   กำหนดค่านิยม
	
	

	สื่อการเรียนรู้   :   ใบงานที่ 3.2
	
	

	1.
สมาชิกแต่ละกลุ่มช่วยกันบอกว่า นักเรียนอยากให้เพศตรงข้ามปฏิบัติต่อนักเรียนอย่างไร แล้วบันทึกทุกความคิดเห็นของสมาชิกภายในกลุ่มลงในสมุด เพื่อให้ได้ความคิดที่หลากหลายและเป็นการฝึกการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างกัน
2.
นักเรียนแต่ละกลุ่มส่งตัวแทนนำเสนอผลสรุปการแสดง
ความคิดเห็นของกลุ่มตนเองหน้าชั้นเรียน
3.
นักเรียนทำใบงานที่ 3.2 เรื่อง การวางตัวต่อเพศตรงข้าม      

เป็นรายบุคคล เมื่อทำเสร็จแล้วให้ตรวจความเรียบร้อย
ก่อนนำส่งครูตรวจ
	
	


	ขั้นที่ 4   วางแนวปฏิบัติ
	
	

	สื่อ/แหล่งการเรียนรู้   :   —
	
	

	1.
ครูสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับแนวทางในการวางตัวต่อ
เพศตรงข้ามอย่างเหมาะสม ดังนี้

1)

การวางตัวต่อเพศตรงข้ามในฐานะเพื่อน

2)

การวางตัวต่อเพศตรงข้ามในฐานะคนรู้จัก
2.
ครูให้นักเรียนร่วมกันกำหนดแนวทางในการวางตัวต่อ
เพศตรงข้ามในฐานะเพื่อนและในฐานะคนรู้จัก
	
	


	ขั้นที่ 5   ปฏิบัติด้วยความชื่นชม
	
	

	สื่อการเรียนรู้   :   แบบวัดฯ
	
	คำถามกระตุ้นความคิด

	1.
นักเรียนตอบคำถามกระตุ้นความคิด
2.
นักเรียนนำแนวทางในการวางตัวต่อเพศตรงข้ามในฐานะเพื่อนและในฐานะคนรู้จักตามที่กำหนดร่วมกันไปปฏิบัติ
ในชีวิตประจำวันอย่างเห็นคุณค่า
3.
นักเรียนทำกิจกรรมตามตัวชี้วัด : กิจกรรมที่ 3.3 จาก
แบบวัดฯ เป็นการบ้าน เสร็จแล้วนำส่งครูตรวจ
	
	(
การวางตัวต่อเพศตรงข้ามอย่างเหมาะสม
มีประโยชน์อย่างไร

(พิจารณาตามคำตอบของนักเรียน โดยให้อยู่ใน

ดุลยพินิจของครูผู้สอน)


7
การวัดและประเมินผล
	วิธีการ
	เครื่องมือ
	เกณฑ์

	ตรวจใบงานที่ 3.2
	ใบงานที่ 3.2
	ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์

	ประเมินการนำเสนอผลงาน
	แบบประเมินการนำเสนอผลงาน
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์

	สังเกตพฤติกรรมการทำงานรายบุคคล
	แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานรายบุคคล
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์

	สังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม
	แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์

	สังเกตความมีวินัย มีความรับผิดชอบ
และใฝ่เรียนรู้
	แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	ระดับคุณภาพ 2 ผ่านเกณฑ์



8
สื่อ/แหล่งการเรียนรู้

8.1
สื่อการเรียนรู้


1)
หนังสือเรียน สุขศึกษา ม.2


2)
แบบวัดและบันทึกผลการเรียนรู้ สุขศึกษา ม.2


3)
ใบงานที่ 3.2 เรื่อง การวางตัวต่อเพศตรงข้าม

8.2
แหล่งการเรียนรู้


1)
ห้องสมุด


2)  แหล่งข้อมูลสารสนเทศ



-
http://www.school.net.th/library/create-web/10000/generality/10000-5211.html

 ใบงานที่

3.2
การวางตัวต่อเพศตรงข้าม
คำชี้แจง
ให้นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมต่อไปนี้
1.
อธิบายความหมายของคำว่า “การวางตัวต่อเพศตรงข้าม” 

2.
อธิบายการวางตัวต่อเพศตรงข้ามในสถานภาพต่อไปนี้ 



3.
การวางตัวที่เหมาะสมในการแสดงบทบาททางสังคม จะเกิดผลดีต่อสังคมอย่างไร 
 ใบงานที่

3.2
การวางตัวต่อเพศตรงข้าม
คำชี้แจง
ให้นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมต่อไปนี้
1.
อธิบายความหมายของคำว่า “การวางตัวต่อเพศตรงข้าม” 

2.
อธิบายการวางตัวต่อเพศตรงข้ามในสถานภาพต่อไปนี้ 



3.
การวางตัวที่เหมาะสมในการแสดงบทบาททางสังคม จะเกิดผลดีต่อสังคมอย่างไร 

  การวางตัวที่เหมาะสม นอกจากจะเป็นการประพฤติในกรอบของวัฒนธรรมไทยที่ดีงามแล้ว ยังช่วยป้องกันปัญหาทางเพศ


  ที่อาจจะเกิดขึ้น ทั้งการมีเพศสัมพันธ์ในวัยเรียน การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร ปัญหายาเสพติด ซึ่งช่วยให้สังคมมีความ


  ปลอดภัย น่าอยู่ และเป็นสุข


แบบประเมิน    การนำเสนอผลงาน 
คำชี้แจง :
ให้ ผู้สอน ประเมินการนำเสนอผลงานของนักเรียนตามรายการที่กำหนด แล้วขีด ( ลงในช่อง

ที่ตรงกับระดับคะแนน
	ลำดับที่
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	4
	3
	2
	1

	1
	ความถูกต้องของเนื้อหา
	
	
	
	

	2
	ความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	

	3
	วิธีการนำเสนอผลงาน
	
	
	
	

	4
	การนำไปใช้ประโยชน์
	
	
	
	

	5
	การตรงต่อเวลา
	
	
	
	

	                                                                        รวม
	



ลงชื่อ
....................................................
ผู้ประเมิน 


................ /................ /................

เกณฑ์การให้คะแนน

ผลงานหรือพฤติกรรมสมบูรณ์ชัดเจน
ให้
4
คะแนน

ผลงานหรือพฤติกรรมมีข้อบกพร่องบางส่วน
ให้
3
คะแนน

ผลงานหรือพฤติกรรมมีข้อบกพร่องเป็นส่วนใหญ่
ให้
2
คะแนน

ผลงานหรือพฤติกรรมมีข้อบกพร่องมาก
ให้
1
คะแนน
แบบสังเกตพฤติกรรม    การทำงานรายบุคคล 
คำชี้แจง :

ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ( ลงในช่อง

ที่ตรงกับระดับคะแนน

	ลำดับ ที่
	ชื่อ-สกุล
ของผู้รับการประเมิน
	ความตั้งใจ
ในการทำงาน
	ความรับผิดชอบ
	การตรงต่อเวลา
	ความสะอาดเรียบร้อย
	ผลสำเร็จ ของงาน
	รวม
20 คะแนน

	
	
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ลงชื่อ
....................................................
ผู้ประเมิน 


................ /................ /................

เกณฑ์การให้คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอ
ให้
4
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง
ให้
3
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง
ให้
2
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง
ให้
1
คะแนน
แบบสังเกตพฤติกรรม    การทำงานกลุ่ม 
คำชี้แจง :

ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ( ลงในช่อง

ที่ตรงกับระดับคะแนน

	ลำดับ ที่
	ชื่อ-สกุล
ของผู้รับการประเมิน
	ความ
ร่วมมือกัน
ทำกิจกรรม
	การแสดงความคิดเห็น
	การรับฟังความคิดเห็น
	ความตั้งใจทำงาน
	การแก้ไข ปัญหา/หรือ
ปรับปรุง ผลงานกลุ่ม
	รวม
20 คะแนน

	
	
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	4
	3
	2
	1
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ลงชื่อ
....................................................
ผู้ประเมิน 


................ /................ /................

เกณฑ์การให้คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอ
ให้
4
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง
ให้
3
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง
ให้
2
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง
ให้
1
คะแนน
แบบประเมิน   คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
คำชี้แจง :
 
ให้ ผู้สอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วขีด ( ลงในช่อง

ที่ตรงกับระดับคะแนน
	คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้าน
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	4
	3
	2
	1

	1.
รักชาติ ศาสน์

กษัตริย์
	1.1
ยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ ร้องเพลงชาติได้ และอธิบายความหมายของ เพลงชาติ
	
	
	
	

	
	1.2
ปฏิบัติตนตามสิทธิและหน้าที่ของนักเรียน
	
	
	
	

	
	1.3
ให้ความร่วมมือ ร่วมใจ ในการทำงานกับสมาชิกในโรงเรียน
	
	
	
	

	
	1.4
เข้าร่วมกิจกรรมและมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมที่สร้างความสามัคคี ปรองดอง และเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียนและชุมชน
	
	
	
	

	
	1.5
เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา
	
	
	
	

	
	1.6
เข้าร่วมกิจกรรมและมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ตามที่โรงเรียนและชุมชนจัดขึ้น
	
	
	
	

	2.
ซื่อสัตย์ สุจริต
	2.1
ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง และเป็นจริง
	
	
	
	

	
	2.2
ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง ละอาย และเกรงกลัวที่จะทำความผิด ทำตามสัญญาที่ตนให้ไว้กับเพื่อน พ่อแม่ หรือผู้ปกครอง และครู
	
	
	
	

	
	2.3
ปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความซื่อตรง ไม่หาประโยชน์ในทางที่ไม่ถูกต้อง
	
	
	
	

	3.
มีวินัย รับผิดชอบ
	3.1
ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว
และโรงเรียน ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ในชีวิตประจำวัน และรับผิดชอบในการทำงาน
	
	
	
	

	4.
ใฝ่เรียนรู้
	4.1
แสวงหาข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ
	
	
	
	

	
	4.2
มีการจดบันทึกความรู้อย่างเป็นระบบ
	
	
	
	

	
	4.3
สรุปความรู้ได้อย่างมีเหตุผล
	
	
	
	

	5.
อยู่อย่างพอเพียง
	5.1
ใช้ทรัพย์สินของตนเอง เช่น สิ่งของ เครื่องใช้ ฯลฯ อย่างประหยัด คุ้มค่า และเก็บรักษาดูแลอย่างดี และใช้เวลาอย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	
	5.2
ใช้ทรัพยากรของส่วนรวมอย่างประหยัด คุ้มค่า และเก็บรักษาดูแลอย่างดี
	
	
	
	

	
	5.3
ปฏิบัติตนและตัดสินใจด้วยความรอบคอบ มีเหตุผล
	
	
	
	

	
	5.4
ไม่เอาเปรียบผู้อื่น และไม่ทำให้ผู้อื่นเดือดร้อน พร้อมให้อภัยเมื่อผู้อื่นกระทำผิดพลาด
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	5.5
วางแผนการเรียน การทำงานและการใช้ชีวิตประจำวันบนพื้นฐานของความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร
	
	
	
	

	
	5.6
รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงทางสังคม และสภาพแวดล้อม ยอมรับและปรับตัว อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข
	
	
	
	

	6.
มุ่งมั่นในการ

ทำงาน
	6.1
มีความตั้งใจและพยายามในการทำงานที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	

	
	6.2
มีความอดทนและไม่ท้อแท้ต่ออุปสรรคเพื่อให้งานสำเร็จ
	
	
	
	

	7.
รักความเป็นไทย
	7.1
มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย
	
	
	
	

	
	7.2
เห็นคุณค่าและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย
	
	
	
	

	8.
มีจิตสาธารณะ
	8.1
รู้จักช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูทำงาน
	
	
	
	

	
	8.2
อาสาทำงาน ช่วยคิด ช่วยทำ และแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น
	
	
	
	

	
	8.3
ดูแล รักษาทรัพย์สมบัติของห้องเรียน โรงเรียน ชุมชน 
	
	
	
	

	
	8.4
เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ของโรงเรียน
	
	
	
	



ลงชื่อ
....................................................
ผู้ประเมิน 


................ /................ /................

เกณฑ์การให้คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอ
ให้
4
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง
ให้
3
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง
ให้
2
คะแนน

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง
ให้
1
คะแนน


(
ด้านความรู้

(
ด้านสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน

(
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์



(
ด้านอื่นๆ  (พฤติกรรมเด่น หรือพฤติกรรมที่มีปัญหาของนักเรียนเป็นรายบุคคล (ถ้ามี))



(
ปัญหา/อุปสรรค

(
แนวทางการแก้ไข

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย

ข้อเสนอแนะ 






ลงชื่อ 




(

         
         )



ตำแหน่ง 




2	การวางตัวต่อเพศตรงข้าม





แผนการจัดการเรียนรู้ที่   





1 ชั่วโมง











  	


  	


	


	








(  ในฐานะเพื่อน


  	


  	


	


	








(  ในฐานะคนรู้จัก


  	


  	


	


	














  การที่เพศชายและเพศหญิงประพฤติปฏิบัติต่อกัน	


  เพื่อสร้างสัมพันธภาพอันดีระหว่างกัน	


	


	








(  ในฐานะเพื่อน


  การวางตัวต่อเพศตรงข้ามในฐานะเพื่อนต้องให้	


  เกียรติซึ่งกันและกัน มีความสุภาพ และแสดงออก	


  ในที่สาธารณะด้วยความเหมาะสม	


	








(  ในฐานะคนรู้จัก


  การวางตัวต่อเพศตรงข้ามในฐานะคนรู้จักต้องให้	


  เกียรติซึ่งกันและกัน ช่วยเหลือกัน พูดจาสุภาพ	


  และแสดงกิริยามารยาทอย่างเหมาะสม	


	








เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ�
�
ช่วงคะแนน�
ระดับคุณภาพ�
�
18 - 20�
ดีมาก�
�
14 - 17�
ดี�
�
10 - 13�
พอใช้�
�
ต่ำกว่า 10�
ปรับปรุง�
�






เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ�
�
ช่วงคะแนน�
ระดับคุณภาพ�
�
18 - 20�
ดีมาก�
�
14 - 17�
ดี�
�
10 - 13�
พอใช้�
�
ต่ำกว่า 10�
ปรับปรุง�
�






เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ�
�
ช่วงคะแนน�
ระดับคุณภาพ�
�
18 - 20�
ดีมาก�
�
14 - 17�
ดี�
�
10 - 13�
พอใช้�
�
ต่ำกว่า 10�
ปรับปรุง�
�






เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ�
�
ช่วงคะแนน�
ระดับคุณภาพ�
�
191 - 108 �
ดีมาก�
�
73 - 90�
ดี�
�
54 - 72�
พอใช้�
�
ต่ำกว่า 54�
ปรับปรุง�
�






แบบบันทึกหลังแผนการสอน
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